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Esiintymistaitojen kehittyminen yliopistossa

27

Vain vahan Jonkinverran Melko paljon

Paljon

N=531

Erittdin paljon




25

20

15

%

10

Opetus-, koulutus- ja ohjaustaitojen kehittyminen yliopistossa

N=527
23

Ei lainkaan Vain vahan Jonkinverran Melko paljon Paljon Erittdin paljon




30

25

20

10

Monikulttuurisessa ymparistossa toimimisen kehittyminen yliopistossa

N=527

Ei lainkaan Vain vahan Jonkinverran Melko paljon Paljon Erittdin paljon




%

Lainsdaadonnon tuntemuksen kehittyminen yliopistossa
N=530

23

Ei lainkaan Vain vahan Jonkinverran Melko paljon Paljon Erittdin paljon




45

40

35

30

25

%

20

15

10

Liilketoiminnan/ taloushallinnon perusteiden tuntemuksen kehittyminen
yliopistossa

Ei lainkaan Vain vahan Jonkinverran Melko paljon Paljon

N=525

Erittdin paljon




35

30

25

20

%

15

10

Tieto- ja viestintatekniikan taitojen kehittyminen yliopistossa

Ei lainkaan Vain vahan Jonkinverran Melko paljon Paljon

N=525

Erittdin paljon




35

30

25

20

%

15

10

Suomen kielen viestintataitojen kehittyminen yliopistossa

Ei lainkaan Vain vahan Jonkinverran Melko paljon Paljon

N=528

Erittdin paljon




35

30

25

20

%

15

10

Ruotsin kielen viestintataitojen kehittyminen yliopistossa

33

Ei lainkaan Vain vahan Jonkinverran Melko paljon Paljon

N=526

Erittdin paljon




30

25

20

10

Englannin kielen viestinnan kehittyminen yliopistossa

N=529

Ei lainkaan Vain vahan Jonkinverran Melko paljon Paljon Erittdin paljon




Muiden kielten viestinnan kehittyminen yliopistossa

N=428
90 +

Ei lainkaan Vain vahan Jonkinverran Melko paljon Paljon Erittdin paljon




40

35

30

25

20

%

15

10

Kyky oppia ja omaksua uutta kehittyminen yliopistossa

Ei lainkaan Vain vahan Jonkinverran Melko paljon Paljon

N=525

Erittdin paljon




30

25

20

10

Ei lainkaan

Luovuuden kehittyminen yliopistossa

Vain vahan Jonkinverran Melko paljon

Paljon

N=523

Erittdin paljon




30

25

20

10

Tieteiden- tai taiteidenvalisyys/ moniammatillisissa ryhmissa toimimisen
kehittyminen yliopistossa

Ei lainkaan Vain vahan Jonkinverran Melko paljon Paljon

N=526

Erittdin paljon




30

25

20

10

Ei lainkaan

Stressinsitokyvyn kehittyminen yliopistossa

27

Vain vahan Jonkinverran Melko paljon

Paljon

N=528

Erittdin paljon




30

25

20

10

Verkostoitumistaitojen kehittyminen yliopistossa
N=528

27 27

Ei lainkaan Vain vahan Jonkinverran Melko paljon Paljon Erittdin paljon




35

30

25

20

%

15

10

Itseohjautuvuuden/ oma-aloitteisuuden kehittyminen yliopistossa

Ei lainkaan Vain vahan Jonkinverran Melko paljon Paljon

N=529

Erittdin paljon




60

50

40

30

%

20

10

Ei lainkaan

Yrittajyystaitojen kehittyminen yliopistossa

Vain vahan Jonkinverran Melko paljon

Paljon

N=526

Erittdin paljon




