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Esittely

Kalvosarja perustuu huhtikuussa 2024 tehtyyn tyollistymiskyselyyn,
joka lahetettiin sahkopostitse vuonna 2023 ylemman
korkeakoulututkinnon suorittaneille. Kyselyyn vastasi 408 henkiloa,
joten vastausprosentiksi tuli 23.

Kalvosarja sisaltaa tietoa vastaajien taustoista,
tyollistymistilanteesta, tyopaikan hakemisesta, tyon vastaavuudesta
koulutukseen, tydonantajan sektorista, tyosuhteen laadusta, tyossa

tarvittavista taidoista, tyottomyydesta seka koulutuksen ja
ohjauksen arvioinnista.
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Kyselyn taustatietoja

= Kohderyhmana olivat kaikki ylemman kk-tutkinnon vuonna
2023 suorittaneet
- Yhteensa 1745 valmistunutta
- Kansainvalisten* osuus tutkinnon suorittaneista f.248 eli 14%:ia

= kysely lahetettiin huhtikuussa 2024 kaikille, joille loytyi
sahkopostiosoite

= Kyselyyn voi vastata sahkoisella lomakkeella suomen- tai
englanninkielella
= vastauksia tuli 408 , joten vastausprosentti on 23,4 %

- Englannin kielella vastanneita oli 34, joten kv-opiskelijoiden*
vastausprosentti oli 13,7 % ja osuus kaikista vastanneista 8,3 %

- Parhaiten vastasivat HTM, TM ja PsM-tutkinnon suorittaneilla (ks.
Dia 4)
*muu kuin suomi, ruotsi tai saame aidinkielenaan puhuva
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Vastaajien taustatietoja

= Kaikki taustatiedot saatu vastaajilta itseltaan (ei ole yhdistetty
opiskelijarekisterin tietoja) *

= Miehia vastaajista oli 30,6 %, naisia 67,6 % ja muu/en halua
kertoa 1,7 %

= Vastaajien ika valmistumisvuonna oli keskimaarin 31 v.,
mediaani 28 v. ja tyypillisin ika 26 v.

= Eniten vastaajissa oli FM, luonnontieteellisen alan (16,7 %),
kasvatustieteen maisterin (12 %) ja yhteiskuntatieteiden
maisterin tutkinnon suorittaneita, (11,8 %)

= Opettajan pedagogiset oli tehnyt 17,1 % vastaajista
= Maisteriohjelmassa opiskeli 27,1 %

* mm. tutkintotietoja korjattu paaaineen ja koulutusohjelman
perusteella (eniten korjattu FM-tutkintoja MMM-tutkinnoiksi ja
OTM-tutkintoja Kv.OTM-tutkinnoiksi)
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Vastausprosentti tutkinnoittain

Hallintotieteiden maisteri I 37,1

Teologian maisterin tutkinto I 34,0

Psykologian maisterin tutkinto I 34,0

Proviisorin tutkinto I 31,6

Yhteiskuntatieteiden maisterin tutkinto I 30,8 I
Terveystieteiden maisterin tutkinto N 25,3 I

Filosofian maisterin tutkinto, luonnontieteellinen ala N 24,4 I
Kaikki N 23,4 EEEE

Laaketieteen lisensiaatin tutkinto I 24,3 I

Filosofian maisterin tutkinto, humanistinen ala I 22,3 IR
Hammasladketieteen lisensiaatin tutkinto I 22,2 I
Kansainvalisen ja vertailevan oikeustieteen maisteri Il 18,2 IR
Oikeustieteiden maisterin tutkinto I 17,5 I

Kauppatieteiden maisterin tutkinto Il 16,7 IR

Kasvatustieteen maisterin tutkinto [l 16,7 I

Maatalous- ja metsatieteiden maisterin tutkinto Il 15,4 I

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W %:na vastanneet MW %:na vastaamattomat
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Aineiston ryhmittelysta

= Vastaajia on paasaantoisesti tarkasteltu tutkinnoittain tai
professio-generalistijaottelulla

- Professio = tutkinto, jolla saadaan tietty ammatillinen patevyys tai
virkakelpoisuus, esim. |ladkari, opettaja, sosiaalityontekija

- Generalisti: ns.asiantuntijamaisteri-tutkinto

= Rynmia on voitu yhdistella myos muuten vastaajien
vahaisen maaran takia, mikali kyseessa saman tyyppiset
tutkinnot (esim. l[aakarit + hammaslaakarit)
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Vastaajien asuinmaakunnat %:na

Pohjois-Savo

Pohjois-Karjala

I 21,1
= opintojen jalkeen

I —— 20,7 . :
asutaan useimmiten

Uusimaa I
19.4 - P-Savossa (21,1 %)
| i
muut 9,25 - P-Karjalassa (20,7 %)
Pirkanmaa N 5 3 - Uudellamaalla (19,3
%)
Etela-Savo I 5,2
n 1 0
Keski-Suomi I 5 yaStan.ISta 6(0,8 %)
ilmoitti asuvansa
Kymenlaakso I 3,7 ulkomailla
Pohjois-Pohjanmaa I 3,6 = Muut maakunnat: alle 2
S prosentin osuuksia eli
aljat-Hame NI 3,45 kaytanndssa muutama
Etel3-Karjala NI 3,3 vastaaja
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W Kotimaakunta vastaushetkella
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Vastaajien taustatietoja

= Joensuun kampukselta valmistuneita oli 46,5 %, Kuopion
kampukselta 44,4 % ja Savonlinnasta 9,1 %
= Vastaajat tiedekunnittain:
- Filosofinen tdk 31,5 %
- yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunta 31 %,
— terveystieteiden tdk 26,2 %
- luonnontieteiden ja metsatieteiden tdk 11,1 %

= 67,3 % vastaajista ei ollut tehnyt muita (korkeakoulu)
tutkintoja

- 29,4 %:lla oli jokin kk-tutkinto suoritettuna ennen nykyista
tutkintoa

- 3 % oli tehnyt samanaikaisesti toisen kk-tutkinnon
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Oman alan tyokokemus (ml. harjoittelut) opiskeluaikana

= Vastaajista oman alan toita opiskeluaikana oli tehnyt

- Kokopaivatyota 43, 5 % (v.2015 valmistuneista 59 %:ia)

— Osa-aikatyota 27,7 % (v.2015 valmistuneista 30 %)

- Free lance tai keikkatoita 12,3 % (15 % v.2015)

- Harjoittelun (pakollisen tai vapaaehtoisen) ilmoitti tehneensa 67
%:ia professiotutkinnon tehneista ja 38 % generalistitutkinnon
tehneista

= Ei lainkaan opiskeluaikana oman alan toita tehneita oli 12,3
%

- joka kolmas professiotutkinnon tehneita (mm. opettajiksi,

psykologeiksi ja farmaseuteiksi valmistuneita)
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Vastavalmistuneiden
tyollistymistilanne

- seka valmistumishetkella (vuonna 2023) etta
huhtikuussa 2024
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Tilanne valmistumishetkella v.2023

Punaisella tekstilla vertailu v. 2020 valmistuneisiin

= hieman alle puolet, 49,3 % (52,2 %:ia) vastaajista ol
koulutusta vastaavassa kokoaika- tai osa-aikatyossa

= 14,7 %:ia (14,1 %:ia) oli koulutusta vastaamattomassa tyossa
= 14,7 %:lla (10,3 %) oli valmistuessaan tyopaikka tiedossa

= 12,5 %:lla (16,6 %) ei ollut valmistumishetkella tyopaikkaa
tiedossa

= Opintoja jatkamista (joko toinen maisteri tai jatko-opintoja)
suunnitteli 3,1 % (5,2 %)

Vertailtaessa professio- ja generalistialoja:

= Suurin ero siina, onko valmistumishetkella tyopaikkaa
tiedossa: Professioaloilta valmistuneista 22 %:lla ja
generalisteista 7,4 %:lla
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Tilanne huhtikuussa 2024

= Koulutusta vastaavassa tyossa oli 61,5 % vastaajista ja osa-
aikatyossa 3,4 %

= Koulutusta vastaamattomassa tyossa oli liki joka kymmenes

= Yrittajana tai ammatinharjoittajana tyoskenteli 1,5 % ja free
lancer tai keikkatyota tekevia oli 0,7 %

= Jatko-opintoja palkkasuhteessa tekevia oli 8,1 % ja ilman
tyosuhdetta jatko-opintoja teki 1,2 %

= Tyottomana oli 7,1 % ja tyovoimakoulutuksessa tai tyokokeilussa
0,5%

= Muuta (perhe-tai hoitovapaalla, varusmiespalvelus, paatoiminen
opiskelu toiseen tutkintoon) tekevia oli 5,2 %

= Seuraavalla dialla vertailtu edelliseen tyollistymiskyselyyn
(tilanne huhtikuussa 2021)
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Tilanne huhtikuussa 2024 ja 2021

Koulutusta vastaava osa-aikatyo .

Koulutusta vastaamaton tyo -19,8

Yrittaja/free lancer I %,2

Paatoiminen opiskelija/jatko-opintoja y 31 0,3
Tyoton tai tydkokeilu tai tydvoimakoulutus 7.6
oty / e
Muu 5,2
0
0 10 20 30 40 50 60 70
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Tilanne huhtikuussa 2024 uudelleen luokiteltuna, %:na ja tutkinnoittain
Vastaajat luokiteltiin

uudelleen toissa, 120
tyoton ja tybvoim“an 42 21 19.4
ulkopuolella oleviin. 100 2

Toissa oleviin laskettiin . ‘ ‘
kaikki jotka olivat .

tydsuhteessa, yrittdjia

tai free lancereita tai

saivat apurahaa seka °0
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- tyottomyys%:it palkin
paallimmaisena lukuna
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Tyopaikan hakeminen

=valmistumisen jalkeen toita oli hakenut 71 %:ia vastaajista
= Haettujen tyopaikkojen maara

* vaihteluvali 1-400 tyopaikkaa

* Mediaani haetuille tyopaikoille oli 3

* tyypillisin maara haettuja paikkoja oli yksi (18,4 % vastanneista)
= tieto tyopaikasta oli saatu useimmiten

* Vastaamalla julkiseen tyopaikkailmoituksen (38 %)

+ Seuraavaksi yleisin tapa oli omien aiempien kontaktien ja verkostojen kautta
(35,5 %:lla) seka ottamalla itse yhteytta tydnantajaan (17,9 %)

+ Muita vaylia: harjoittelu, rekrytointipalvelu, sosiaalinen media seka erilaiset
internet-sivustot (esim. kuntarekry, heli.fi, valtiolle.fi)
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Tyopaikan saamiseen vaikuttaneet seikat

= TyOpaikan saamiseen vaikuttaneita seikkoja kysyttiin Likert-
asteikollisilla vaittamilla

= Tyollistymisen kannalta tarkeimpia olivat
- akateeminen tutkinto
- oma aktiivisuus
— tutkinnon tuoma ammatillinen patevyys
- Tarkempi erittely dialla 17

= Niin generalisteilla kuin professiotutkinnon tehneilla tarkein
seikka on akateeminen tutkinto

= Generalisteilla seuraavaksi tarkeimmat ovat oma aktiivisuus
ja henkilokohtaiset ominaisuudet, professiotutkinnon
tehneilla taas tutkinnon antama ammatillinen patevyys seka
tutkinnon paaaine
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Jatkoa edelliselta dialta

= Vahiten tyollistymiseen olivat vaikuttaneet jarjesto- tai
opiskelijatoimintakokemus, lopputyon arvosana seka
kansainvalinen tyo- tai opiskelukokemus
- Kannattaa muistaa etta em. syiden jarjestys perustuu keskiarvoihin >
yksittaisen vastaajan kohdalla seikka on voinut olla todella tarkea
tyollistymisessa
= Vastaajilla oli myos mahdollisuus ilmoittaa jokin muu syy, ja
naita olivat mm.: hakijoiden vahyys, sinnikkyys, oma-aloitteisuus,
avoin hakemus, suosittelijat, joustavuus asuinpaikan suhteen
seka naytto osaamisesta ja motivaatiosta

= Seuraavalla dialla kaikki kysytyt tyollistymiseen vaikuttaneet
seikat keskiarvoineen
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Tyopaikan saamiseen vaikuttaneet tekijit keskiarvoina, asteikko: 5= erittain tarkea 2= ei lainkaan
tarked, 1 = en osaa sanoa

akateeminen tUtKi Nt  ——— /. )
oma aktiivisuus e /. 3/

I

tutkinnon antama ammatillinen pateVyy S | — e /. ) O

I

henkilokohtaiset ominaisu U et e ] ) 3

padaine e ] ) D
oman alan tyOkokemus | 3 0/

it-taidot

kielitaito

sosiaaliset verkostot

muu tyokokemus

sattuma

tuttu tyopaikka

sivuaineet
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muut opinnot tai muu koulutus
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lopputydn aihe I ) 7/

tutkimusmenetelmien hallinta T ) /D
harrastukset T ) 46

I
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I}

lopputydn arvosana S ) 37/
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’
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Tyollistymisen laatu ja tyotehtavien
sisalto
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Tyon vastaavuus koulutukseen nahden
= Tyotehtaviin vaadittiin (v.2021 kyselyn tulokset)
- 64,7 %:lla (63,0 %) ylempi korkeakoulututkinto
- 12,3 %:lla (10,8 %) alempi korkeakoulututkinto
- 11,3 %:lta (8,4 %) ei vaadittu korkeakoulututkintoa lainkaan ja
- 4,2 %:ia (6,1 %) ei osannut sanoa

= taysin tutkintonsa tasoa vastaaviin tehtaviin sijoittuivat hammaslaakarit,
psykologit ja oikeustieteiden maisterit (kaikilla 100 % ylempi)

= Eniten tehtaviin, joissa ei vaadita kk-tutkintoa lainkaan, sijoittui
kauppatieteiden maistereita (24,1 %), hallintotieteiden maistereita (23,1 %)
seka humanisteja (22,6 %)

= Eniten alemman kk-tutkintoa vaativiin tehtaviin sijoittui maatalous- ja
metsatieteiden maistereita (37,5 %), kauppatieteiden maistereita (34,5 %) ja
kasvatustieteen maistereita (18,4 %)
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Tyon vastaavuus koulutukseen nahden

Tyo vastaa koulutusalaa

=79,1 %:in (74,9 %) mielesta
nykyinen tyotehtava vastaa
koulutusalaa taysin tai
jokseenkin hyvin

= Huonosti tai ei lainkaan
koulutusalaa vastaavissa
toissa oli 9,4 % (6,8 %)

= Vaikeuksia maaritella tai en
osaa sanoa 3,9 %:lla (6,5 %)
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Tyon vaativuus suhteessa
koulutukseen

=67,9 %:n (63,9 %) mielesta
tyon vaativuus vastaa
koulutusta

= 19,4 %:n (18,7 %) mielesta
tyon vaativuus oli koulutusta
alhaisempi

= koulutukseen nahden liian
vaativaa tyota 2,7%:lla (4,4 %)

* En 0saa sanoa-vaihtoehdon
valinneita oli 2,5 % (1,2 %)




Syyt koulutusta vastaamattoman tyiin vastaanottamiseen,
asteikko: 4 = tiaysin samaa mielta 3 = jossain maarin samaa mielta 2 = jossain maarin eri
mieltd, 1 = taysin eri mielta

keskiarvo

Taloudellinen pakko I © 70

Koulutusalaan liittyvan tydkokemuksen vahdisyys | 2,66

Koulutusalani heikko tystilanne I 2 62

Asuinpaikkakunnalla ei ole koulutusta vastaavaa tyéta I O 38
tarjolla Z,

Muu koulutus ohjannut alalle G D17

Nykyinen tyo kiinnostavampi [ 2 06

Harrastus tai muu kiinnostus ohjannut alalle |GGG 1,88

Tydehdot paremmat nykyisessa tydssa _ 1,64

0,00 050 1,00 150 200 250 3,00
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Tyonantajan sektori

= Eniten tyollistyttiin seuraavasti (seur.dialla kaikki sektorit)
- hyvinvointialueille, jonne liki joka neljas (24 %) vastaaja tyollistyi

+ v.2021 ei viela ollut hyvinvointialueita, joten sen alan tyontekijat kuuluivat
kuntasektorille

- yksityiselle sektorille tyollistyi 22 %:ia vastaajista
- yliopistolle tyollistyi 16 %:ia
= Tutkinnoittain tarkasteluna (vuonna 2024):

- psykologian maistereita (76,5 %), hammaslaaketieteen (75,0 %) ja
ladketieteen lisensiaatteja (65,9%) tyollistyi isoimmat osuudet
hyvinvointialueille

- kasvatustieteen maisterit (61,2 %) useimmiten kuntasektorille

- oikeustieteiden (60 %) ja kauppatieteiden maisterit (48,3 %) yksityiselle
sektorille

- maatalous-metsatieteiden (62,5 %) ja luonnontieteellisen alan maisterit
(39,7 %) yliopistolle

- Hallintotieteiden maistereista 50 % tyollistyi valtiolle
UEF// University of Eastern Finland




Tyoantajan sektori %:na ja vertailtuna
vuosien 2024 ja 2021 valilla

45,0
39,7
40,0
35,0
30,0 27,7
25,0 23,8
22,0
20,0 18,7
15,0
10,3 10,1
10,0
51 45
5,0
I 16 21 22 14
0,3
- m L -
Hyvinvointialue  Jarjesto / saatio Kunta, Oma yritys/teen Valtio, valtion Yksityinen yritys Yliopisto Seurakunta, Muu
kuntayhtymatai  toimeksiantoja  virasto, laitos tai seurakuntayhtyma
kaupunki valtion liikelaitos

m2024 m2021
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Tyosuhde ja tyon sisalto
Tyosuhde (suluissa vuoden 2021 tilanne):
- 55 %:lla (51,7 %) tydsuhde on maaraaikainen
- 41 %:lla (45,6 %) vakinainen tai toistaiseksi voimassa oleva
- Lopuilla 4 %:lla (2,7 %) tyosuhde oli epatyypillinen eli keikkatyo6ta,

apurahalla tyoskentelya tms.
* Eniten vakinaisia tyosuhteita oli yksityisella sektorilla tyoskentelevilla (60 %:lla)

= Vastaajia pyydetaan myos arvioimaan tyotehtavien sisaltoa

- Eniten oli erityisasiantuntija-tai asiantuntijatehtavia (55 %), asiakas-
tyota (35,5 %) seka opettamista tai kouluttamista (35,5 %)

- Seuraavassa diassa on tarkasteltu generalistien tyotehtavia
tutkinnoittain
* 41 %:lla tehtavat sisalsivat asiantuntija/erityisasiantuntiatehtavia

* Mm. opettamista tai kouluttamista liittyi 13 %:iin tyOtehtavista, vaikka
vastaajilla ei ollut opettajan pedagogisia

UEF// University of Eastern Finland




Tyotehtavien sisallot generalisteilla
tutkinnoittain

Kasvatustieteen maisterin tutkinto
Yhteiskuntatieteiden maisterin tutkinto
Kauppatieteiden maisterin tutkinto

Filosofian maisterin tutkinto, humanistinen ala
Maatalous- ja metsatieteiden maisterin tutkinto
Filosofian maisterin tutkinto, luonnontieteellinen ala

Hallintotieteiden maisteri + kv. OTM

Terveystieteiden maisterin tutkinto

0% 10% 20% 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

W Erityisasiantuntija- tai asiantuntijatehtavia B Opettamista tai kouluttamista M Asiakastyota M Potilastyota B Johtamista tai esihenkilotehtavia

UEF// University of Eastern Finland




Tyossa tarvittavat tiedot ja taidot

= Vastaajia pyydettiin arvioimaan erilaisten taitojen ja tietojen
tarkeytta tyossa Likert-asteikollisilla vaittamilla 4= erittain tarkea
3 = melko tarkea, 2 = vain vahan tarkea, 1= ei lainkaan tarkea

= Professio- ja generalistialan tutkintoja tarkastellessa
molemmissa kaksi tarkeinta taitoa olivat kyky itsenadiseen
tyoskentelyyn ja oppimiskyky, mutta taman jalkeen taidot
eroavat:
- professioaloilla kolmanneksi tarkeimmaksi nousi viestintataidot
suomen kielella
- generalistialoilla tiedonhakintataidot

= ks. Seur. dioilla tarkemmin eri tietojen ja taitojen saamat
keskiarvot
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Professioalat

TyOssa tarvittavat tiedot ja taidot tarkeysjarjestyksessa

Kyky itsendiseen tydskentelyyn

Oppimiskyky

Viestintataidot suomenkielella

Oman koulutusalan tehtavien kaytannon taidot

Tiedonhankintataidot | IEEEE—_E N 3,64
Joustavuus ja sopeutumiskyky | S, .61
Ryhmatyotaidot, sosiaaliset taidot | I NEREE . 3,61
Oman alan teoreettinen osaaminen [NNNNEGEGEGEGEGENEGEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE 3,41
Neuvottelutaidot | IENEE—_— N 3,35
Analyyttiset, systemaattisen ajattelun taidot | NN 3,29
Luovan ajattelun taidot  |IEEEEE 3,18
Tietotekniikan hallinta | IEEEEE—|—— N 3,09
Esiintymiskyky  |IEE—— . 3,01
Projektinhallintataidot I 2,65
Viestintataidot englannin kielilla [ NNNNINIGNEEGEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE 252
Johtamistaidot I 2,27
Viestintataidot muilla kielilla NG 161
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Generalistit

Ty0Ossa tarvittavat tiedot ja taidot keskiarvoina

Kyky itsendiseen tyéskentelyyn I 3,606
Oppimiskyky I 3,53
Tiedonhankintataidot I 3,52
Ryhmatyoétaidot, sosiaaliset taidot I 342
Joustavuus ja sopeutumiskyky I 3,41
Analyyttiset, systemaattisen ajattelun taidot I 3,32
Tietotekniikan hallinta  IEEEEGEG. 3,27
Viestintataidot suomenkielella GGG 3,18
Oman koulutusalan tehtavien kdytannén taidot I 3,07
Projektinhallintataidot NG 2 06
Neuvottelutaidot G 2,05
Oman alan teoreettinen osaaminen GGG 2 04
Luovan ajattelun taidot NG 2 ©
Viestintataidot englannin kielilla NI 0 38
Esiintymiskyky I 2,85
Johtamistaidot I 2,24
Viestintataidot muilla kielilla NI 1,51

0 0,5 1 1.5 2 2,5 3 3,5 4
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Tyottomyys

Tyottomyytta oli kokenut 26 %:ia vastaajista (v. 2020
valmistuneista vastaavasti 34,9 %:ia oli kokenut
tyottomyytta)

Tyottomyyden kesto vaihteli 1,5 kk-10 kuukauteen
Keskimaarin tyottomyys oli kestanyt 2kk ja
tyypillisin aika oli samoin 2 kk

Koko valmistumisen jalkeisen ajan tyottomana oli
ollut 4,4 %:ia vastaajista
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Ketka kokivat tyottomyytta?

Sukupuolen suhteen ei ollut juuri eroa tyottomyyden
kokemisesta: Naisista joka neljas (25,0 %) ja miehista 24,0 %, oli
kokenut tyottomyytta

Tutkinnoittain vertailtuna

= eniten tyottomyytta kokivat FM (seka humanistisen etta
luonnontieteellisen alan), KM seka KTM- tutkinnon suorittaneet,
joista joka kolmas oli kokenut tyottomyytta

= Vahiten tyottomyytta koettiin taas ns. professiotutkinnoilla ja
kaikkein vahiten LL, HLL ja PsM -tutkinnoilla
= Tyottomyyden syista kysyttiin 4-portaisella Likert-asteikolla

- Useimmiten tyottomyyden syyna oli, etta koulutusta vastaavaa tyota ei
ollut [6ytynyt tai asuinkunnassa ei ollut sopivaa ty6ta tarjolla

- Kolmanneksi yleisin syy oli tydsuhteiden valiin jaaneet tyottomyysjaksot
- Seur.diassa tarkempi erittely vaitteiden jakaumista
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Tyottomyyteen vaikuttaneet tekijat %:na

asuinkunnassa ei ole ollut mielta

R el
vastaavaa tyota M taysin samaa

tarjolla sopivia toita , .
[ jossain maarin

]
tydsuhteiden valiin on jaanyt I samaa mielts
tyottomyysjaksoja
opettajan ns. W jossain maarin
esatysttomyytts L [ eri mielts
koulutus ei ole antanut P
rittavia tydelamavalmiuksia I i taysin eri mielta
O e e ML
kiinnostavaa tyota
en ole halunnut toimia .j_
aktiivisesti tydelamassa

0 % 50 % 100 %

UEF// University of Eastern Finland




Muita syita tyottomyyteen

Vastaajat saivat myos lisata omia syita tyottomyydelle, naita olivat
mm.:

= Tyokokemuksen vahyys

= |[karasismi

= Haluttomuus tyoskennella tutkinnon mukaisessa tyossa
= Halu pitaa lomaa tai tarve tauolle heti opintojen jalkeen

= Henkilokohtaiset syyt, kuten tyokykyyn tai liikkumiseen liittyvat
syyt
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Yliopisto-opintojen arviointia
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Koulutuksen ja ohjauksen arviointi (ns. laatuvaittamat)

 Kyselyn viimeisessa osassa vastaajia kysytaan tyytyvaisyytta saamaansa
koulutukseen ja ohjaukseen seka arvioimaan opintojaan seka niiden

antamia tyoelamavalmiuksia

» Kyselyyn vastaajia pyydettiin laatuvaittamien aluksi ilmoittamaan mista
laitoksesta tai osastosta on kyse

* Asteikko oli 1-4 jossa 1 = taysin eri mielta, 2 = jossain maarin eri mielta 3 =
jossain maarin samaa mielta, 5 = taysin samaa mielta. En osaa sanoa-
vastauksia ei ole laskettu keskiarvoon mukaan.

- Keskiarvojen perusteella tyytyvaisimpia vastaajat olivat laitoksen
ilmapiiriin, opetusjarjestelyihin seka lopputyon ohjaukseen

» vahiten tyytyvaisia oltiin ohjaukseen ja sen maaraan
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Opetus jJa 0hJaus .o 1-erimiets, 4= samaa mietes

3,46

Laitoksellani oli hyva ja viihtyisa ilmapiiri, joka tuki oppimista

’ |

Opetusjarjestelyt tukivat..opintojen sujuvaa etenemista

3,36

Loputyon ohjaus oli riittavaa

Kurssien ja opetuksen sisalto vastasi tavoitteita

Opettajien pedagoginen osaaminen oli paaasiallisesti hyvaa

3,23

Opetusmenetelmat ja materiaalit tukivat oppimista

w
-
(o)

Opinnoissa joutui tekemaan liikaa toita suhteessa saatuihin
op:siin

{

Kurssien suoritusmahdollisuudet olivat..monipuolisia

W
=)
w

Sain halutessani riittavasti ohjausta ja palautetta

2

0
N
©
w

3,1 3,2 3,3 3,4 3,5

UEF// University of Eastern Finland




v . T

Yl Koulutus ja ty6elima

= Akateemisen koulutuksen suhteesta tyoelamaan seka
tutkinnon kannattavuudesta kysyttiin kuudella eri

vaittamalla, asteikko sama kuin ed.vaittamissa

= Korkein keskiarvo tuli vaittamalle "Akateeminen tutkinto

on ollut kohdallani hyva investointi tyollistymisen
nakokulmasta”

\

- Tutkinnoittain tarkasteltuna laakarit, hammaslaakarit ja

oikeustieteiden maisterit olivat liki kaikki vaitteen kanssa erittain
samaa mielta

= Matalin keskiarvo tuli vaittamalle ” Koulutuksessa oli
huomioitu tyoelamanakokulma”

- Tutkinnoittain tarkasteltuna eniten nain kokivat kauppatieteiden
maisterit, joista hieman yli puolet (52 %) oli vaitteen kanssa
taysin tai hieman eri mielta
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Akateemisen koulutuksen tyoelamalahtoisyys ja kannattavuus

Keskiarvoina, asteikko 4 = taysin samaa mielta 1 = taysin eri mielta

akateeminen tutkinto on ollut kohdallani hyva investointi
tyollistymisen kannalta

Akateemisen koulutuksen suorittaminen on ollut _
taloudellisesti kannattavaa 3,12

3,52

Opinnot antoivat riittavasti ammatillista itseluottamusta 2,89

. . . . B Kaikki
Tutkintotavoitteet vastasivat tydeldman tarpeita _ 5 91

Koulutuksessa oli huomioitu tydelamanakdkulma
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Mita muutoksia tekisi tutkintoon Vaihtais
nykytietamyksella? F= 502 sivuainetta/sivuaineita

7%
Jotain muuta
4 %

Suorittaisi kokonaan
eri tutkinnon
10 %

Ei hakeutuisi
lainkaan yliopistoon
2%

Suorittaisi
nykyisen
tutkinnon
sellaisenaan
50 %

Vaihtaisi paaainetta
tai
koulutusohjelmaa
9 %
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Mita muutoksia tutkintoon?

= Ed. kalvossa tulokset ovat vastausten maarien (f.502) perusteella
laskettu (yksi vastaaja on voinut valita useampia vaihtoehtoja),
joten siksi kuvion prosentit poikkeavat tassa kalvossa esitetyista
= 60% vastaajista oli tyytyvaisia tutkintoonsa

- Professiotutkinnon suorittaneet tyytyvaisempia: heista 72,3 % ei tekisi
muutoksia tutkintoonsa, generalisteista taas vastaavasti 52,2 %

= Seuraavaksi eniten opiskeltaisiin lisaa tai laajempia sivuaineita
(22,3 %:ia kaikista vastaajista), erityisesti nain tekisivat opettajiksi
valmistuneet: 39% heista opiskelisi lisaa tai enemman
= Mita muuta tekisi? Mm.
- Kiinnittaisi enemman huomioita tyoharjoitteluun
- Hankkisi oman alan tydkokemusta jo opintojen aikana
- Opiskelisi joko hitaammin tai nopeammin
- Hankkisi apua opiskeluun liittyvissa pulmissa
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Mita sivuaineita?
= Kaikkiaan 91 vastaajaa oli vastannut kysymykseen mita opiskelisi lisaa tai laajemmin

= Sivuaineita mainittiin laidasta laitaan mutta sielta erottui kolme kategoriaa:

- Lisapatevyytta tuovat opinnot, usein kasvatusalalla
* Erityispedagogiikka, opettajan pedagogiset, opinto-ohjaajan opinnot..

« Opetettavia aineita kuten taito-ja taideaineet, liikunta, matemaattiset aineet, "jokin
toinen opetettava aine”

* Auktorisoiduksi kaantajaksi
- Oman tieteenalan syventamista tai laajentamista tuovat aineet
* Usein oman alan lahitieteista

- Lisaa osaamista tuovia aineita kuten viestintaa, kauppa-, oikeus- ja
tietojenkasittelytieteita

- Eniten mainintoja tuli seuraavista yksittaisista aineista:
* Erityispedagogiikasta (f.11)
* Psykologiasta (f.9)
* Opettajan pedagogiset (f.9)
« Oikeustiede (f.7)
+ Kauppatieteet (f.6)
* Tietojenkasittelytiede (f. 5)
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Avovastaukset

Kyselylomakkeen lopussa vastaajilla on viela mahdollisuus kommentoida
opintojaan, lomaketta tai antaa lisatietoja

- Eniten tuli palautetta oman yksikon opetusjarjestelyihin tai -muotoihin
liittyen eli joustavuutta ja opiskelijoiden yksilollisten elamantilanteiden
parempaa huomiointia

Kiitostakin tuli mm. etdopiskelumahdollisuuksien paranemisesta

- Opintoihin kaivattiin enemman kaytannonlaheisyytta, erityisesti
opettajankoulutuksessa, mutta myos muissa oppiaineissa kuten sosiaalityo
tai hoitotiede

- Toivottiin myos enemman tybelamalahtoisyytta ja yhteistyota yritysten
kanssa, jotta tyollistyminen valmistumisen jalkeen olisi helpompaa

- alumniopinto-oikeus sai erityisesti kiitosta mahdollistamalla tutkinnon
jalkeisen taydennyskoulutuksen

Seuraavalla dialla muutamia poimintoja avovastauksista
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Poimintoja avovastauksista

.."valmistumisen jalkeen sain jatkuvan oppijan opinto-oikeuden, jonka ansiosta jatkoin digitaalisen
liiketoiminnan opintokokonaisuuden suorittamista joka on todella hyvaa taydennyskoulutusta tydelamaan. " FM,
humanistinen ala

= Tutkinnon avulla paasin etenemaan urallani ja sain xxxpaallikdn sijaisuuden. Erittain antoisaa on ollut ja aion
suorittaa yliopistossa viela johtamisen opintoja tukemaan tydtani....Opinnot tukivat akateemiseen ajatteluun
seka vaativampiin tehtaviin tyéelamassa. YTM, sosiaalityo

= "Tutkinnossa olisin kaivannut enemman kaytanndénlaheisia kursseja esimerkiksi tydyhteison konfliktien
ratkaisemiseen, palvelumuotoiluun tai vaikka yrittajyyteen. ” YTM, sosiaalipsykologia

= "Toivoisin opettajankoulutukselta enemman opintoja, jotka liittyvat opettajan arkeen, kuten oppilaiden
kayttaytymisen hallintaan, ryhnman toimintaan, opettajan tyéhon liittyvaan lainsaadantoodn seka yhteistyohon
vanhempien kanssa.” KM, luokanopettaja

= "Kannatti kdyda yliopisto vahan vanhemmallakin ialla.” FM, luonnontieteellinen ala

= "Viranomaisessa onneksi tyodllistyy hyvin myods HTM-tutkinnolla, mutta edelleen vaikuttaa olevan vahan vierasta
etta tutkinnon kurssit ovat pelkkaa oikeustiedetta.” HTM
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